Vagar du ligga steget fore?

”Vi ligger i framkant av utvecklingen.” Orden
skulle kunna klippas ur vilken foretags-
presentation som helst. For visst kidnner du
igen flosklerna? Fa har sett ens en skymt av
den dir beromda framkanten. De flesta av oss
ligger ett steg efter, vi bevakar vara
konkurrenter, kopierar och anpassar oss. Det ar
ju sa mycket enklare.

Det ar formagan och inte minst modet att ligga
steget féore som ar karnan i framgangsrikt
foretagande. Genom att frdmja en visionsstyrd
utveckling kan vi hitta nya l8sningar och nya
tjanster som gor vara kunder ndjda. Pa en
marknad dar tjdnsterna blir allt mer lika oavsett
leverantér ar en utvecklad vision grunden till att
skapa mervardet som gor att kunderna véljer just
vara tjanster.

Men det tar pa krafterna att ligga i taten. Det ar
svart att bryta invanda monster, och det ar latt att
tappa balansen nar man inte riktigt ser vart man
ar pa vag. Det ar dar jag kommer in i bilden.

Vad behover du?

Min forméaga att anpassa mig till ditt behov ar
nyckeln for att vart samarbete ska bli
framgéngsrikt. Ar det visionen som behéver
utvecklas? Har ni en tydlig vision och bra
strategier men saknar nya idéer?

Problem 1: Ditt féretag har fullt upp med den
dagliga produktionen. Ni har aldrig tid att tdnka
efter och det kdnns som om ni alltid kdmpar for att
halla ndsan ovanfor vattenytan. Vad hjalper da fler
nya idéer?

Losning: Ge mig en halv dag med dig och dina
medarbetare och jag kommer att halla i en
inspirerande visionsoévning. Plotsligt kommer det
att sta klart for er varfor ni egentligen haller pa
med det ni gér. Det basta sattet att fa lite andrum
ar att sluta gora det som ni fortsatt med av bara
farten, och som egentligen inte alls leder till malet.

Problem 2: Ni ar precis pa gang att starta upp
ett nytt utvecklingsprojekt. Nu géaller det att det
blir ratt fran boérjan!

Losning: Tillsammans lagger vi upp en
projektstart. Jag leder visions-, strategi- och
malévningar. Det kommer att bli din basta
projektstart hittills.

Problem 3: Ditt féretag skulle verkligen behéva
fa struktur pa utvecklingsarbetet, men alla idéer
och planer verkar stréva at olika hall. Vad hjalper

det egentligen om just du och din avdelning
anammar en kreativare hallning till utvecklingen?
Losning: Bjud in mig till ledningsgruppen for

ett inspirationsmote sa far alla beslutsfattare hora
samma story. Att fa fler att uppmarksamma
samma behov ar alltid en bra bérjan. Men néar det
géller det praktiska arbetet ar det oftast battre att
borja i mindre skala.

Lat ditt behov avgora min roll

Falkner Konsult erbjuder ledarstéd till
férandringsbenédgna ledare som arbetar med
affars- och verksamhetsutveckling. Du &ar
formodligen avdelningschef, vd eller projektledare.
Jag har verktyg och metoder for att stodja dig i ditt
férandringsarbete. Beroende pa vilket férandrings-
arbete ni stir infér agerar jag processledare,
inspirator eller coach.

Processledare

Som processledare tar jag ett helhetsansvar fér
utvecklingsprocessen. Jag identifierar ditt behov,
agerar workshopledare i olika 6vningar, dokumen-
terar resultatet och ger férslag pa hur ni gar vidare
i ert dagliga arbete.

Coach

I en mogen organisation dar det finns befintliga
processledare som leder affarsutveckling fungerar
jag som coach. Tillsammans identifierar vi behovet
av nya verktyg och metoder for att skapa en
kreativ utvecklingsmilj6. Jag genomfér sedan de
seminarier eller kurser som vi har sett behov av.

Inspirator

Ett bra satt att komma igdng med férandrings-
arbetet och kénna sig foér ar att anlita mig som
inspiratoér. Du bjuder in mig till ert avdelnings-
mote eller sa lagger vi gemensamt upp ett
inspirationsseminarium. Lat kreativiteten floda!

Mitt natverk

Jag har ett brett natverk med kunniga manniskor
inom affarsutveckling, kreativa processer och
kommunikation. Vid behov arbetar vi tillsammans.
Kontakta oss for ett mote sa tar vi gemensamt reda
pa hur vi pa basta satt hjalper just ditt foretag.
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